


>

Berufskrankheiten:
Bestandsaufnahme und Uberfallige
Modernisierung

74. Treffpunkt SVP-AKTUELL
17.05.2021.:

Roswitha Hosemann, Facharztin fur Arbeitsmedizin

www.auva.at



-V /

Berufskrankheit

Berufskrankheit versus berufsbedingte Krankheit
Erkrankungen, die durch Einwirkungen wéahrend der
AuslUbung der beruflichen Tatigkeit auftreten

= Gesetzliche Grundlage
= § 177 (1) ASVG
= Anlage 1 - Liste der Berufskrankheiten

www.auva.at
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Berufskrankheiten

= Definition:

Die Berufserkrankung ist eine solche Erkrankung, die
auf berufliche Einwirkung zurtckzufihren ist und durch
die jeweilige Gesetzgebung als entschadigungspflichtig

anerkannt wird.
zeitlicher / ortlicher / ursachlicher Zusammenhang

= pestimmte Einwirkung
= Dei einer bestimmten Tatigkeit
= in einem bestimmten Beruf

www.auva.at
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Generalklausel § 177 Abs. 2 ASVG

Eine Krankheit, die ihrer Art nach nicht in Anlage 1 zum ASVG
enthalten ist, gilt im Einzelfall als Berufskrankheit, wenn der Trager der
Unfallversicherung auf Grund gesicherter wissenschatftlicher
Erkenntnisse feststellt, dass diese Krankheit ausschliel3lich oder
uberwiegend durch die Verwendung schadigender Stoffe oder
Strahlen bei einer vom Versicherten ausgeubten Beschaftigung
entstanden ist;

www.auva.at
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Generalklausel § 177 Abs. 2 ASVG

Alle Unternehmen

Nur bei schadigenden Stoffen oder Strahlen als schadigende
Ursachen

Rente erst MdE > 50
Sondergenehmigung durch BM

www.auva.at
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Leistungen bel anerkannten
Berufskrankheiten

* Medizinische,

* Dberufliche und

» soziale Rehabilitation
 finanzielle Entschadigung

« § 211 MalRnahmen vor Eintritt des
Versichertenfalls

www.auva.at
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§ 189 ASVG
Unfallheilbehandlung

erfolgt mit allen
geeigneten Mitteln, wenn
und solange eine
Verschlimmerung
hintangehalten werden
kann

o )
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Versicherungsfall Berufskrankheit

Entschidigungsumfang

(BK-Folgen)

Versicherungs- Innerer Tatigkeit bei
schutz- -— der duferen
tatbestand Fusammen- Einwirkung
§52,3,6 hang
SGBVII
|
Vollbeweis

Ein-

e e
wir
kungs-
kausalitat

Autiere
Einwirkung
{Z eitl. nicht

begrenzt)

Vollpeweis

Abb. 2 Fusammenhangsschema fur Berufskrankheiten (nach Brandenburg)
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= Krankheit

Vollbeweis

Haftungs-
—
ausfullende
Kausalitat

(Folge-)-
schaden

Vollbeweis
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Kausalitat juristisch

Zweistufiges Prifverfahren:

*Nur solche Tatigkeiten kdnnen der UV zugeordnet
werden, die mit der versicherten Tatigkeit in einem
Inneren Zusammenhang stehen.

*Es muss zu einer in der Anlage 1 genannten
Erkrankung geftihrt haben

www.auva.at



Kausalitatskette in der Beurteilung

« Berufliche (schadigende) Exposition (Vollbeweis):
Expositionserhebung durch Arbeitsmediziner, ggf. UVD-Erhebung

« Diagnose (Vollbeweis):
Diagnosestellung leitliniengerecht
Vorbefunde
Vorerkrankungen

« Kausalitatsbeurteilung (hinreichende Wahrscheinlichkeit)

www.auva.at
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Meldepflichten nach § 363 ASVG

= Arbeitgeber/in: Meldung binnen 5 Tagen nach
dem Beginn der Krankheit (verpflichtend)

= Arzt/Arztin: Meldung der BK / des BK-
Verdachtes (verpflichtend)
o Vergutung von 5,81€
o Verwaltungsubertretung bei nicht oder nicht
zeitgerechter Meldung (bis 440€)

= Arbeithnehmer/in: Schriftliche
Sachverhaltsdarstellung an die AUVA (freiwillig)

www.auva.at
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Meldung von Berufskrankheiten

« Aktuelle Meldewege
— Post
— FAX
— E-Malil

* Neue sichere elektronische Meldewege

— e-Card System (eCS)
— ELDA ab 06/2021

www.auva.at
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Verfahren bel der AUVA

* Nach Einlangen der Berufskrankheitenmeldung holt
die AUVA von Amts wegen alle notwendigen Befunde,
Gutachten und Informationen ein.

« z.B. Arbeitsplatzevaluierung, Sicherheitsdatenblatter,
Messungen eftc.

« Mitwirkungspflicht des Versicherten ( § 366 ASVG)

www.auva.at
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Verfahren bel der AUVA

 Die AUVA holt ein Gutachten ein, das vom Chefarzt
vidiert wird.

« Am Ende entscheidet die AUVA per Bescheid Uber
die Anspriche des Versicherten

www.auva.at
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Aufgabe der schadigenden Tatigkeit

e Zwingende Voraussetzung zur Anerkennung als BK
19 /BK 30 - es bedarf der ,Aufgabe der schadigenden

Téatigkeit”
« Tatigkeit darf nicht weiter ausgelbt werden
 Uberprifung der Aufgabe

www.auva.at
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Neuregelungen im &
Berufskrankheitenrecht

. - % oo
20.05.2020 . Am 7. Mai hat der Deutsche = 2 .cag Anderungen
: \\
des Sozialgesetzbuches beschlossen \’b -h Neuregelungen
iIm Berufskrankheitenrecht mit sir’ _Len. So fallt kunftig der

Unterlassungszwang weg.

Das am 7. Mai beschlossene
Siebte Gesetz zur Anderung
des Sozialgesetzbuches
(SGB) IV und anderer

(Gacat7a anthalt nintar

www.auva.at
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Minderung der Erwerbsfahigkeit
(MdE)

« Wird vom medizinischen Gutachter eingeschatzt

* Die Minderung der Erwerbsfahigkeit wird abstrakt

(auf den allgemeinen Arbeitsmarkt bezogen)
bemessen

 Keiln Berufsschutz!

www.auva.at
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MdE Einschatzung aus juristischer Sicht

« Anspruch auf Versehrtenrente besteht, wenn die
Erwerbsfahigkeit durch die Folgen der BK Uber drei
Monate nach Eintritt des Versicherungsfalles (EdV)
hinaus mindestens 20% betragt.

« Es darf nicht von einem Zustand ausgegangen

werden, der sich bei Wiederaufnahme der Tatigkeit
einstellen wirde!

www.auva.at
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Klage des Versicherten

« Mit der Klage tritt der Bescheid im Umfang des
Klagebegehrens aul3er Kraft

» Die Zustandigkeit geht von der AUVA auf das Arbeits- und
Sozialgericht tber

« Die AUVA st im Verfahren beklagte Partei

« Das Arbeits- und Sozialgericht entscheidet vollig
unabhangig (neues Verfahren, neue Gutachter etc).

www.auva.at



~Wesentliche Anderung"

‘Wurde eine Rente als Dauerrente festgesetzt, kann sie
nur noch bei einer wesentlichen Anderung der
Verhaltnisse neu bemessen werden.

*Als wesentlich gilt, wenn die MdE sich Uber drei Monate
um mindestens 10% geandert hat.

www.auva.at



Liste der Berufskrankheiten

§ 177 und Anlage 1 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes (ASVG)

Als Berufskrankheiten im Sinne der Unfallversicherung gelten die in der folgenden Liste bezeichneten Krank-
heiten unter den dort angefuhrten Voraussetzungen, wenn sie durch Ausobung der die Versicherung
bogrondenden Beschaftigung in einem in Spalte 3 der Liste bezeichneten Unternehmen verursacht sind.

sainar Homolooe und daran Abkimmlinge

Lfd. | Berufskrankheitan Unternghmen
HNr.

1 Erkrankungen durch Blai, seine Legierungen oder Verbindungan Alla Unternghmen
2 Erkrankungen durch Phosphor und seine Verbindungen Alla Unternghmen
3 Erkrankungen durch Quacksilber, saine Lagiarungen oder Varbindungen | Alle Unternehmen
4 Erkrankungen durch Arsen oder ssina Yarbindungan Alla Unternehmen
5 Erkrankungen durch Mangan oder saine Verbindungan Alla Urternehmen
6 Erkrankungen durch Cadmium oder seine Verbindungan Alla Unternghmen
7 Erkrankungen durch Beryllium oder seine Verbindungen Alla Unternghmen
) Erkrankungen durch Chrom oder seine Verbindungen Alla Unternghmen
9 Erkrankungen durch Benzol oder seine Homologe oder durch Styrol Alla Unternghmen
10 | Erkrankungen durch Mitro- und Aminoverbindungen des Benzols oder Alla Urternehmen

Erkrankungen durch Halogen-Kohlanwassarstoffa

Alla Unternghmen

12 | Erkrankungen durch Salpatersdureestar Alla Unternehmen
13 | Erkrankungen durch Schwefelkohlenstoff Alla Unternehmen
14 | Erkrankungen durch Schwefelwasserstoff Alla Urternehmen
15 | Erkrankungen durch Kohlenmonoxid Alla Unternghmen
16 | Erkrankungen durch ionisierende Strahlan Alla Urternehmen
17 | Hautkrabs oder zur Krebsbildung neigenda Hautverandarungen durch Alla Unternghmen
RuB, Rohparaffin, Dunkeléle Teer, Anthrazen, Pech, Mineraldle, Erdpach
und dhnliche Stoffe
18 | Krebs oder andera Neubildungen sowie Schleimhautveranderungen der | Alle Unternghmen
Hamwaga durch aromatische Amina
19 | Hauterkrankungan *} Alla Urternehmen
20 | Vibrationsbedingte Durchblutungsstrungan an den Handan sowie Alla Unternghmen
andara Erkrankungan durch Erschiitterung bei dar Arbait mit PreBluft-
werkzeugen und gleichartin wirkenden Werkzaugen und Maschinen (wia
1. B. Motorsagan) sowie durch Arbeit an Anklopfmaschinen
21 | Erkrankungen durch Arbsit in Druckluft Alla Urternehmen
22 | Druckschadigung der Merven Alla Unternghmen
23 | Chronische Erkrankungen der Schlaimbeutal, der Sahnenschaidan und Alla Unternghmen
des Sehnenleitgewebes sowie der Sehnen- und Muskelansdtza durch
stindigen Druck oder sténdige Erschiltterung
24 | Abrissbriiche der Wirbaldornfortsatza Alla Urternehmen

www.auva.at
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Meniskusschaden bei Bergleuten nach mindestens dreijahriger regel-
maBiger Tatigkeit unter Tag und bei anderen Personen nach mindestens
dreijahriger regelmaBiger Tatigkeitin kniender oder hockender Stellung

Alle Unternehmen

26 a) Staublungenerkrankungen (Silikose oder Silikatose) mit objektiv | Alle Unternehmen
feststellbarer Leistungsminderung von Atmung oder Kreislauf
b) Staublungenerkrankung in Verbindung mit aktiv-fortschreitender
Lungentuberkulose (Siliko-Tuberkulose)
¢) Bisartige Neubildungen der Lunge durch die Einwirkung von
kristallinem Siliziumdicxid bei Silikose
27 a) Asbeststaublungenerkrankung (Asbestose) mit objektiv fest- Alle Unternehmen
stellbarer Leistungsminderung von Atmung oder Kreislauf
b} Bsartige Neubildungen des Rippenfells, des Herzbeutels und
des Bauchfells durch Asbest
) Bosartige Neubildungen der Lunge durch Asbest
d) Bosartige Neubildungen des Kehlkopfes durch Asbhest
28 | Erkrankungen der tieferen Luftwege und der Lunge durch Aluminium Alle Unternehmen
oder seine Verbindungen
29 | Erkrankungen der tieferen Luftwege und der Lunge durch Thomas- Thomasschlackenmilhlen, Dingemittel-
schlackenmehl mischereien und Betriebe, die Thomas-
schlackenmehl lagemn, beftrdern oder
verwenden
30 | Durch allergisierende Stoffe verursachte Erkrankungen an Asthma Alle Unternehmen
bronchiale (einschlieBlich Rhinopathie), wenn und solange sie zur
Aufgabe schadigender Tatigkeiten zwingen
31 | Erkrankungen der Knochen, Gelenke und Bander durch Fluor- Alle Unternehmen
verbindungen (Fluorose)
32 | Erkrankungen der Zahne durch Sauren Alle Unternehmen
33 | Durch Larm verursachte Schwerhdrigkeit Alle Unternehmen
34 | Homhautschadigungen des Auges durch Benzochinon Chemische Industrie
35 | Grauer Star Herstellung, Bearbeitung und Verarbeitung
von Glas, Eisenhiitten, Metallschmelzereien
36 | Wurmkrankheit der Bergleute, verursacht durch Ankylostoma duodenale | Unternehmen des Bergbaues, Stollen- ader
oder Strongyloides stercoralis Tunnelbau
37 | Tropenkrankheiten, Fleckfieber Alle Unternehmen
38 | Infektionskrankheiten Krankenhauser, Heil- und Pflegeanstalten,

Entbindungsheime und sonstige Anstalten,
die Personen zur Kur und Pflege aufnehmen,
Bffentliche Apotheken, ferner Einrichtungen
und Beschaftigungen in der tffentlichen und
privaten Filrsorge, in Schulen, Kindergarten
und Sauglingskrippen und im Gesundheits-
dienst sowie in Laboratorien fiir wissen-
schaftliche und medizinische Untersuchun-

www.auva.at
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Von Tieren auf Menschen Ubertragbare Krankheiten

Tatigkeiten, die durch Umgang oder Berilh-
rung mit Tieren, tierischen Teilen, Erzeug-
nissen, Abgangen und mit kontaminiertem
Material zur Erkrankung Anlass geben, bzw.
Tatigkeiten, bei denen eine vergleichbare
Gefahrdung besteht

40

Erkankungen an Lungenfibrose durch Hartmetallstaub

Herstellung und Bearbeitung von Hart-
metallen

4

Durch chemisch-imitativ oder toxisch wirkende Stoffe verursachte
Erkrankungen der tieferen Atemwege und der Lunge mit objektivem
Nachweis einer Leistungsminderung von Atmung und Kreislauf

Alle Unternehmen

42

Erkrankungen durch Dimethylformamid

Alle Unternehmen

43

Exogen-allergische Alveolitis mit objektiv nachweisbarem Funktionsver-
lust der Lunge, soferne das als ursachlich festgestellte Antigen bei der
Erwerbsarbeit von einem objektiv feststellbar bestimmenden Einflu@
gewesen ist

Alle Unternehmen

44

Erkrankungen der tieferen Atemwege und der Lungen durch
Rohbaumwaoll- oder Flachsstaub

Alle Unternehmen

45

Adenokarzinome der Masenhaupt- und Nasennebenhishlen durch Staub
von Hartholz

Holzbearbeitende und holzverarbeitende
Betriebe

46

Durch Zeckenbiss Ubertragbare Krankheiten (z. B. Frithsommer-
meningoencephalitis oder Borreliose)

Unternehmen der Land- und Forstwirtschaft
sowie auf Tatigkeiten in Unternehmen, bei
denen eine dhnliche Gefahrdung besteht

47

Erkrankungen durch Butyl-, Methyl- und lsopropylalkohol

Alle Unternehmen

Erkrankungen durch Phenole und Katechole

Alle Unternehmen

43

Erkrankungen durch Mickel oder seine Verbindungen

Alle Unternehmen

50

Erkrankungen durch Vanadium oder seine Verbindungen

Alle Unternehmen

51

Erkrankungen durch halogenierte Alkyl-, Aryl- oder Alkylaryloxide

Alle Unternehmen

52

Polyneurcpathie oder Enzephalopathie durch organische Lisungsmittel
oder deren Gemische, wenn gine regelmafige Exposition bestanden hat,
die im Hinblick auf Dauer und Ausmak erheblich war

Alle Unternehmen

53

Allergieinduzierte anaphylaktische Reaktionen nach Latex-Sensibilisierung

Alle Unternehmen

v/
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Wie kommt eine Krankheit in die Liste?

* [|nitiative durch:

,2Expertengremien”
* Wissenschatftliche Prifungen
« Auswertung aller verfligbaren Studien
» Durchfuihrung von ergédnzenden Erhebungen
» Vorschlag an das zustandige BM

Kein Lehrstuhl fur Arbeitsmedizin in Osterreich

Kein arztlicher Sachverstandigenbeirat ,Berufskrankheiten®:

Sichtung und Bewertung neuer medizinischer Erkenntnisse bzw.
Forschungsergebnisse fir Empfehlungen zur Aktualisierung der Liste von
Berufskrankheiten

www.auva.at
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Berufskrankheiten 2018 - Erwerbstétige

(Anzahl und Prozent)

. Durch Larm verursachte Schwerhorigkeit
. Hauterkrankungen

. Bosartige Neubildungen der Lunge usw.
. Allergisches Asthma bronchiale

Erkrankung der Atemwege und der Lunge
durch chem. irritativ wirkende Stoffe

. Infektionskrankheiten

. Ubrige

6,5 %

9,5 % Basartige Neubildungen
der Lunge

10,9 % Hauterkrankungen

640
124
108

74

73
15
106

56,1 % Durch Lam verursachte
Schwerharigkeit

www.auva.at
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BK 33 Larmschwerhorigkeit

EU-Richtlinien, Grenzwerte,...

Evaluierung, Messungen,..

Eignungs- und Folgeuntersuchung § 50 ASchG, VGU
PSA

Hohen Standard in der Verhéaltnispravention
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BK 33 Larmschwerhorigkeit

Verhaltenspravention:??
Awareness schaffen
Methodenkompetenz
Sozialkompetenz

,Individualpravention®

Bedeutung des Gehors in der Arbeitswelt
Bewertung der arbeitsbedingten Schwerhorigkeit

Empfehlung fiir die Begutachtung
der Lairmschwerhorigkeit

(BK-Nr. 2301)

~ Konigsteiner Empfehlung -

www.auva.at
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Lungenerkrankungen als BK

16 gelistete BKs: Silikose, Asbest,...
Lungenschadigung in verschiedenster Form
Asthma, COPD, Karzinom, Fibrose, ....:

Konkurrierende Noxen: z. B. Rauchen
Bewertung mehrerer inhalativer Arbeitsstoffe —Synkarzerogense

Z. B.: Lungenkrebs durch das Zusammenwirken von Asbestfaserstaub
und polyzyklischen aromatischen Kohlenwasserstoffen

www.auva.at
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Hauterkrankungen als Berufskrankheiten

lonisierende Strahlen

Hautkrebs durch Pech, Teer, Anthracen,..

Ekzeme: chronisch degenerativ
allergische

Infektionen durch Zeckenbiss

Umfassendes Programm zur Pravention BK 19 und im
Rahmen des Feststellungsverfahren

www.auva.at
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Hautkrebs als Berufskrankheit

— BK 4: durch Arsen
Ca in situ, Plattenepithelca, Basalzellca
— BK 16: ionisierende Strahlen
Ca in situ, Plattenepithelca, Basalzellca, Angio-/Fibrosarkom
— BK 17: Pech, Teer, Anthracen,...
Ca in situ, Plattenepithelca, Basalzellca
— Generalklausel: Ca in situ, Plattenepithelca, Basalzellca
— Narben (als Unfallfolge) :Ca in situ, Plattenepithelca, Basalzellca

www.auva.at
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Heller Hautkrebs durch chronische
solare UV-Strahlung

Wissenschaftliche Begriindung fiir die Berufskrankheit
sPlattenepithelkarzinome oder multiple aktinische Keratosen der Haut durch
naturliche UV-Strahlung“

[Bek. des BMAS vom 1.7.2013 - IVa4-45222-Hautkrebs durch UV-Licht -
GMBI. 12.8.2013, 671-693]

Der Arztliche Sachverstandigenbeirat ,Berufskrankheiten“ beim Bundesministerium fiir Arbeit
und Soziales empfiehlt eine neue Berufskrankheit mit der vorgenannten Legaldefinition in die
Anlage 1 der Berufskrankheiten-Verordnung aufzunehmen.

Diese Empfehlung wird wie folgt begriindet:
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Heller Hautkrebs durch chronische
solare UV-Strahlung

Berufe mit der UV-Strahlenbelastung ¥ DGUV
hochsten Belastung

Extrapolierter Jahresexpositionswert in SED*

Kanalbauer T 58\
Steinbrecher T 531
Dach- und Fassadenbauer T 59
Zimmerer B N
StraBenbauer S 69
Betonbauer I Y
Dachdecker BT
Abb. 2. Die zehn Maurer %]
?::‘:_j (fazergg:seitriloﬁzsvh;rttzz Stahlbaumonteure D %7
aus den Messkampag- Obst- und Gemiisegdrtner T 395
T P,
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Hautkrebs durch Sonnenstrahlung kann r a,,ef”f'eb

Berufskrankheit sein Os,,a b
4,

Zum 1. Januar ist die Berufskrankheiten-Verordnung um vier Krankhe’ /716(” /fz
f

13.01.2015

Hautkrebs als Berufskrankheit /148/78

angenommen sy,

Die Erkrankungen an weiBem Hautkrebs sind bei Menschen, die im Freien
arbeiten, stark gestiegen. Gefahrdet sind nicht nur Bauarbeiter, sondern
auch andere Berufsgruppen, warnen Arbeitsmediziner: Es reicht schon eine

DE: Heller Hautkrebs: Risiko fiir Basalzellkarzinom bei
,,Outdoor-Workern“ verdoppelt

DEUTSCHE DERMATOLOGISCHE GESELLSCHAFT E.V. (DDG)

Hautkrankheiten
Hauterkrankungen 5101 21063 21.101
Hautkrebs 5102 257 67

Plattenepithelkarzinom oder multiple

aktinische Keratosen 5103 6.375 7.467

19.883
415

1.474
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Heller Hautkrebs durch chronische
solare UV-Strahlung

Wesentliche Voraussetzungen:
Histologie
Lokalisation
UV-Exposition

SED > 40% beruflich bedingt ein Verdoppelungsrisiko fir Hautkrebs

www.auva.at
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,Berufskrankeiten*

Wichtige soziale Errungenschatft

,2Entschadigung berufsbedingter Erkrankungen “ bei
fehlenden technischen, organisatorischen oder
personlicher Schutzmadglichkeiten

Rasch veranderte Arbeitswelten - Dynamisches
Geschehen

Laufende aktive Auseinandersetzung hinsichtlich neuer
Erkenntnisse und Forschungsergebnisse erforderlich

www.auva.at



Vielen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit!



