
Dienstag, 18. Oktober 2022, 14.00 Uhr
AK Bildungsgebäude, Großer Saal
Theresianumgasse 16-18, 1040 Wien
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78. TREFFPUNKT
SVP-AKTUELL
LONG COVID UND ARBEITSFÄHIGKEIT
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Liebe Kollegin,
lieber Kollege!

Viele Arbeitnehmer:innen kämpfen mit Spätfolgen ihrer Covid-19-Erkrankung. 
Die gesundheitlichen Langzeitfolgen von Long Covid bzw. Post Covid können 
Monate nach der Erkrankung bestehen. Häufige Symptome sind zum Beispiel 
Kurzatmigkeit, Erschöpfung, verminderte Leistungsfähigkeit sowie Gedächt-
nis- und Konzentrationsprobleme. Die Symptome bei Betroffenen können in 
sehr unterschiedlicher Form auftreten. Entsprechend unterschiedlich wirken 
sich die Einschränkungen auch auf die Arbeitsfähigkeit aus. Auf betrieblicher 
Ebene sind dann entsprechende Maßnahmen wie Tätigkeits- und Arbeits-
platzänderungen, etwa in Zusammenhang mit Vorgaben aus dem Arbeitneh-
mer:innenschutz erforderlich. 

Wir geben einen Überblick zur Entwicklung der Coronaerkrankungen, 
erläutern gesundheitliche Auswirkungen und zeigen was im Zusammen-
hang mit Long Covid und Arbeitsfähigkeit sowie Wiedereingliederung 
möglich ist.

78. TREFFPUNKT SVP-AKTUELL
LONG COVID UND ARBEITSFÄHIGKEIT

Hinweis: Diese Veranstaltung gilt für Sicherheitsvertrauenspersonen als Weiterbildungsveranstal-
tung gemäß §10 Abs. 6 ArbeitnehmerInnenschutzgesetz, wonach Sicherheitsvertrauenspersonen 
die für ihre Tätigkeit erforderlichen näheren Fachkenntnisse zu erweitern haben.



Aktuelle epidemiologische Entwicklungen und Long Covid 
aus rechtlicher Sicht    

Corona war in den letzten beiden Jahren das gesellschaftlich bestimmende 
Thema. Als Einstieg beleuchten wir daher die epidemiologische Entwicklung. 
Für erkrankte Arbeitnehmer:innen mit der Diagnose Long Covid, ergeben 
sich im Regelfall viele rechtliche Fragestellungen. Habe ich mich bei der 
Arbeit infiziert? Handelt es sich um eine Berufskrankheit? Wenn ja, wie und 
wo melde ich diese? Wie schaffe ich den beruflichen Wiedereinstieg und was 
bedeutet es für mich, wenn ich nicht mehr arbeitsfähig werde?

Long Covid – medizinische Aspekte und die betriebliche 
Wiedereingliederung

Auf medizinscher Ebene zeigen Studien, welche Symptome besonders häufig 
auftreten. Etwa Fatique (Erschöpfung), Atembeschwerden oder kognitive 
(geistige) Einschränkungen. Diese Einschränkungen der Leistungsfähigkeit 
bringen oftmals erhebliche Auswirkungen auf die Arbeitsfähigkeit der 
Arbeitnehmer:innen mit sich. Daher braucht es nach der medizinischen 
Rehabilitation erkrankter Arbeitnehmer:innen, für die Rückkehr an ihre 
Arbeitsplätze, auch begleitende Maßnahmen wie die betriebliche Wieder-
eingliederung.

Wir freuen uns auf zahlreiche Teilnahme 
an unserer Veranstaltung.

Einen Rückblick zur Veranstaltung finden Sie unter: 
wien.arbeiterkammer.at/veranstaltungsrueckblick

Informationen zu Sicherheit, Gesundheit und Arbeit erhalten Sie unter:
www.svp.at und www.gesundearbeit.at

http://wien.arbeiterkammer.at/veranstaltungsrueckblick
http://www.svp.at
http://www.gesundearbeit.at


PROGRAMM

14:00 Uhr Begrüßung
 Renate Anderl
 Präsidentin der AK Wien

 Referent:innen

	 Aktuelle	epidemiologische	Entwicklungen
 Univ.-Prof.in DDr.in Mag.a Eva Schernhammer
 Leiterin der Abteilung für Epidemiologie, Medizinische Universität Wien, 
 Zentrum für Public Health 

 Sozialversicherung	und	Long	Covid	 
 Mag. Fabian Gamper
 Abteilung Sozialversicherung, AK Wien   

 Pause

 Long	Covid:	Spezielle	Aspekte	-	Fatigue 
 Dr. Ralf Harun Zwick
 Ärztlicher Leiter, Ambulante Internistische Rehabilitation, Therme Wien Med  

	 Berufsbegleitende	Long-COVID	Rekonditionierung	
	 von	Mitarbeiter:innen	im	AKH	Wien
 Univ.-Ass. Mag. Dr. Timothy Hasenöhrl 
 Bakk., Postdoctoral Research Associate, Medizinische Universität Wien, 
 Universitätsklinik für Physikalische Medizin, Rehabilitation und Arbeitsmedizin

	 fit2work:	Begleitung	von	Personen	und	Betrieben	bei	
	 Long	Covid	Fällen	und	dem	Erhalt	der	Arbeitsfähigkeit	
 Mag.a Christine Schwanke 
 Koordination fit2work Betriebsberatung Wien, NÖ, Bgld

 Mag.a Nina Berger 
 Teamleitung und Case Managerin, fit2work Personenberatung

 Diskussion 

 Kleiner Imbiss 

17:30 Uhr Abschluss 

Moderation:  Mag.a Claudia Neumayer-Stickler 
 Leiterin der Referates für Gesundheitspolitik, ÖGB



SICHERHEITSVERTRAUENSPERSONEN

NEWSLETTER
Mit	Sicherheit	topinformiert!

	Aktuelle	Themen
	Infos	zu	Rechtsvorschriften
	Veranstaltungen
	Aus-	und	Weiterbildung
	Ratgeber,	Broschüren	uvm

Jetzt abonnieren: www.svp.at/newsletter
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VERANSTALTERINNEN:
Kammer für Arbeiter und Angestellte für Wien 
Abteilung Sicherheit, Gesundheit und Arbeit
Österreichischer Gewerkschaftsbund, Sozialpolitik – Gesundheitspolitik

ANMELDUNG	
Wir ersuchen um Ihre Anmeldung bis Montag, 10. Oktober 2022
im Internet: wien.arbeiterkammer.at/svp78

   Die Veranstaltung findet unter Einhaltung der zu diesem Zeitpunkt  
allenfalls geltenden COVID-19 Schutzmaßnahmen statt.
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ERREICHBARKEIT

mit öffentlichen Verkehrsmitteln: Linie D (Station Plößlgasse) U1 (Taubstummengasse),
Achtung: Aufgrund von Umbauarbeiten gibt es KEINE Parkmöglichkeiten in der AK Wien Tiefgarage 
in der Argentinierstraße.

Herausgeberin und Medieninhaberin: AK Wien, 1040 Wien, Prinz-Eugen-Straße 20-22, Tel.: +43 1 50165-0 / Offenlegung 
gem. §25 MedienG: siehe wien.arbeiterkammer.at/impressum.htm

https://wien.arbeiterkammer.at/svp78

