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INHALT

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Kolleginnen, liebe Kollegen!

Festakt 20 Jahre Arbeitnehmerlnnenschutzgesetz
Gesunde Arbeit - ein Weg mit sicherem Ziel

Am 1. Janner 1995 traten wesentliche Teile des EU-konformen Arbeit-
nehmerlnnenschutzgesetzes (ASchG) in Kraft. Das Gesetz brachte
eine Reihe von Verbesserungen im Zusammenhang mit dem Schutz
des Lebens und der Gesundheit der Arbeitnehmerinnen. Oberstes
Ziel ist es, Arbeitsunfélle, Berufskrankheiten und arbeitsbedingte
Krankheiten zu vermeiden und menschengerechte Arbeitsbedingun-
gen sicher zu stellen. Ein bedeutender und wichtiger Schritt nach
vorne - flir Betriebe, Volkswirtschaft und Arbeitnenmerinnen.

Dennoch, die rasante Verdnderung und Dynamik der modernen Ar-
beitswelt fordert ihren Tribut. Die Zunahme von arbeitsbedingten psy-
chischen Gefahren flihrt zu vermehrten psychischen Beschwerden
und Erkrankungen. Immer mehr Menschen werden aufgrund psychi-
scher Belastungen arbeitsunféhig und missen vorzeitig ihre Pension
antreten. Um diesen Entwicklungen entgegen zu steuern, wurde in
der jungsten Novelle des ASchG 2013 die verstérkte Beriicksichti-
gung der Pravention von psychischen Belastungen verankert.

Veranderte Arbeitsbedingungen und Gefahren erfordern eine Veran-
derung der SchutzmaBnahmen. Es gilt sich gemeinsam den neuen
Herausforderungen zu stellen, weiterflihrende Strategien und Lésun-
gen fur eine gesunde, sichere und menschengerechte Zukunft der
Arbeitswelt zu entwickeln und diese im ASchG abzubilden. Gesunde
Arbeit, verstanden als Investition und nicht bloB als Kostenfaktor,
bringt Produktivitdtszuwéchse sowie mehr Arbeits- und Lebensqua-
litat fur alle.
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PROGRAMM

09.30 Uhr BegriiBung und Vorstellung der Resolution zur Osterreichischen
Arbeitnehmerinnenschutzstrategie 2013 bis 2020:

Rudolf Hundstorfer, Bundesminister fiir Arbeit, Soziales

und Konsumentenschutz

Rudi Kaske, Prasident der Bundesarbeitskammer

Dr. Christoph Leitl, Prasident der Wirtschaftskammer Osterreich

Mag. Georg Kapsch, Prasident der Industriellenvereinigung Osterreich
Erich Foglar, Prasident des Osterreichischen Gewerkschaftsbundes

Festreden:

Moderne Managementtechniken und ihre (Neben-) Wirkungen
Prof. Dr. Andreas Krause, Hochschule fir Angewandte Psychologie,
Fachhochschule Nordwestschweiz, Olten

Wege in eine sichere und gesunde Zukunft der Arbeitswelt
Univ. Prof. Dr. Jorg Flecker, Institut fir Soziologie, Universitat Wien

11.45 Uhr Pause

Zeitzeugen berichten:

Das Arbeitnehmerinnenschutzgesetz - seine Entstehung und
Bedeutung

Prof." Dr." Elisabeth Szymanski (SC i.R., BMASK), Dr." Maria Lang
(vorm. ZAl, BMASK ), Alexander Heider (BAK),

Mag.> Renate Czeskleba (vorm. OGB)

Die Européische Perspektive:

Neue und aufkommende Risiken: Wo steht Osterreich im
EU-Vergleich?

Dr.n Christa Sedlatschek, Direktorin der Européischen Agentur fir
Sicherheit und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz

Podiumsdiskussion:
Neue Entwicklungen im Arbeithehmerlnnenschutz: Was ist zu
tun, um die Arbeitswelt sicherer und gesiinder zu machen?
Dr." Anna Ritzberger-Moser (ZAl), Mag.? Johanna Klésch (BAK),
Dr." Ingrid Reifinger (OGB), Dr. Helwig Aubauer (IV),
Dr. Martin Gleitsmann (WKO)
Diskussion
Imbiss

14.00 Uhr Abschluss

Moderation: Mag. Christian Stéger (ORF, ZiB1 Redakteur)

Hinweis: Diese Veranstaltung gilt fiir Sicherheitsvertrauenspersonen als Weiterbildungsveranstaltung geméan
§10 Abs. 6 Arbeitnehmerinnenschutzgesetz, wonach Sicherheitsvertrauenspersonen die fiir ihre Tétigkeit
erforderlichen ndheren Fachkenntnisse zu erweitern haben Einen Riickblick zur Veranstaltung finden Sie
unter: wien.arbeii ver

Informationen zu Sicherheit, Gesundheit und Arbeit erhalten Sie unter: www.svp.at und www.gesundearbeit.at
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