
 
 

Pressekonferenz, 20.4. 2016: „Bestandsaufnahme der Arbeitssituation der Arbeitsmediziner/innen, 

Sicherheitsfachkräfte und Arbeitspsycholog/innen in Österreich“ 

 

Arbeitnehmerschutz 4.0 als klare Konsequenz – Wer, wenn nicht wir gemeinsam ? 

 

Vieles, was wir vor 20 Jahren noch als weit, weit in der Zukunft sahen, ist mittlerweile Realität oder 

schon fast überholt. Der Blick in die Zukunft belässt fast keinen Stein mehr am anderen – 

leistungsfähige IT, riesige Datensammlungen, hochentwickelte Robotik, eine rasend schnelle 

Wirtschaftsdynamik,… Die Veränderungen sind im Turbo-mode. Die zentrale Schnittstelle dieser 

Veränderung ist die Arbeit – medienkonform als Arbeitswelt 4.0 deklariert. 

Wenn wir einerseits nicht akzeptieren wollen, dass diese Veränderung zu Lasten des geistigen, 

körperlichen und sozialen Wohlergehens (= WHO-Definition von Gesundheit) von 

ArbeitnehmerInnen geht, und andererseits ebenso die Leistungsfähigkeit unter diesen 

Rahmenbedingungen erhalten wollen, dann kann die klare Konsequenz nur Arbeitnehmerschutz 4.0 

sein.  

Adäquat zu der Vernetzung im Wirtschaftsbereich erfordert dies ein hochqualifiziertes vernetztes 

Werken der Akteure im Arbeitnehmerschutz. Gesundheitsfördender und leistungserhaltender  

Arbeitnehmerschutz als perfekt verzahnte Teamarbeit derer, die bislang meist einzelkämpfende 

Spezialisten waren. 

Die Grundlagen für ein solches Hochleistungsteam stehen in vielen Punkten erst am Anfang – der 

Anfang ist getan und das Ziel mehr als lohnend – Packen wir es gemeinsam mit Hilfe der Politik an! 
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